














PP Pracovní poměr/pracovní 
smlouva

až 40 hod/týden •Sociální pojištění
•Zdravotní pojištění
•daň

•4 týdny dovolené
•příplatky za práci, cestovné
•nárok na nemocenskou
•výpovědní lhůta 2 měsíce

DPČ Dohoda o pracovní činnosti až 20 hod/týden •Sociální pojištění
•Zdravotní pojištění
•daň

•nárok na nemocenskou
•výpovědní lhůta 15 dnů

DPP Dohoda o provedení práce max 300 hod./rok u jednoho
zaměstnavatele

•Daň 15%
•nad 10 000Kč/měsíc se platí i soc. 
a zdravotní poj.
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